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MERKEZ MUDURU GOREV TANIMLARI

Gorev Ad1

(Unvan Adi)

Merkez Muduru Birimi

Merkezi Arastirma Laboratuvari

Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bagh Oldugu Unvan | Rektor

Icerik

Gorevin
Yiiriitildiigii
Birim

Sorumlu
Birim
Amiri

Gorev Tanimlan

Gorevin Amaci

ODUMARAL

Merkez
Muidiria

Bu gorev tanimi, Ordu Universitesi Merkezi Arastirma
Uygulama Laboratuvar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
(ODUMARAL) biinyesinde goérev yapan Merkez
Miidiirii’nlin sorumluluklarint ve yetkilerini belirlemek
amactyla hazirlanmistir. Laboratuvar faaliyetlerinin etkin
ve verimli bir gsekilde yiiriitiilmesini saglamay1 amaglar.

Gorevin
Kapsam

ODUMARAL

Merkez
Midira

Bu gorev tanimi, ODUMARAL biinyesinde gorev yapan
Merkez Miidiiriiniin goérev, yetki ve sorumluluklarini
kapsar. Merkez Miidiirii laboratuvar yonetimi, kalite
stiregleri, personel koordinasyonu ve idari iglerden
sorumludur.

Gorev ve
Sorumluluklar

ODUMARAL

Merkez
Mudiru

1- Yonetim Kurulunu toplantiya cagirmak ve
glindemi hazirlamak,

2- Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek ve alinan
kararlar1 uygulamak,

3- Yonetim Kurulunca alan kararlarin
uygulanmasini saglamak,

4- Merkez caligmalarinin diizenli olarak
yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak,

5- Merkezin ve personelinin diizenli ve etkin
calismasini saglamak,

6- Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak,
Yonetim Kurulunun goriistinii aldiktan sonra
Rektore sunmak,

7- Personelin gorevlendirilmesiyle ilgili teklifleri
Rektore sunmak,

8- Merkeze bagh arastirma gelistirme
birimlerindeki arag ve gerecin, en yiiksek verimle
kullanimi ve saglikli isleyisi igin her tiirlii 6nlemi
almak ve uygulamak,

9- Merkezin yillik ¢calisma raporunu, énceki yillarla
karsilagtirmali olarak hazirlamak ve Yonetim
Kurulunun ortak karartyla Rektore sunmak,
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Merkezin parasal kaynaklarinin gelistirilmesi ve
bunlarm en uygun bigimde kullammi igin
girisimlerde bulunmak,

Universite, kamu kuruluslar1 ve ¢esitli sanayi
kollarinda goérev yapan arastirmacilar tarafindan
Merkez  bilinyesindeki  merkezi  arastirma
laboratuvarinin kullanimi ve ¢alisma ilkeleri ile
ilgili esaslarin hazirlanmasini saglamak,
Danisma Kurulunda belirlenen goriis ve
onerilerden uygulamaya konulanlar hakkinda
Danigsma Kuruluna ayrintili rapor sunmak
Laboratuvarin tarafsizlik ve gizlilik ilkelerine
uygun olarak faaliyet gostermesini saglamak.
Kalite yOnetim sisteminin etkin bir sekilde
uygulanmasini  ve siirekli  iyilestirilmesini
saglamak.

Laboratuvar personelinin gorev  dagilimim
yapmak, performanslarimi takip etmek ve
gerektiginde egitimler planlamak.

Laboratuvarin  finansal kaynaklariin etkin
kullanimini saglamak, biitce planlamasi yapmak.
Laboratuvar cihazlarinin bakim, kalibrasyon ve
dogrulama  siireglerinin  diizenli  olarak
yapilmasini saglamak.

Yeni analiz yontemlerinin gelistirilmesini tesvik
etmek ve laboratuvarin bilimsel g¢aligmalarla
entegrasyonunu saglamak.

Laboratuvar faaliyetleriyle ilgili i¢ ve dig denetim
stireglerini  yiiriitmek ve denetimlere katilim
saglamak

Ust yonetim tarafindan belirlenen stratejik
hedeflerin laboratuvar bilinyesinde
uygulanmasini saglamak

Acil durum prosediirlerini ydnetmek ve
laboratuvar giivenligi ile ilgili tedbirleri almak.
Ust yonetim tarafindan verilen ek gorevleri
yerine getirmek.

Yetkiler ODUMARAL

Merkez
Mudiru

Laboratuvarin yonetim ve isleyisi ile ilgili karar
alma yetkisi.

Personelin  gorevlendirilmesi, egitim  ve
performans degerlendirme yetkisi.
Laboratuvarin biit¢esini yonetme ve finansal
kaynaklarini kullanma yetkisi.

Laboratuvarin  kalite  yOnetim  siireglerini
diizenleme ve denetleme yetkisi.

Is birligi protokolleri olusturma ve laboratuvar
faaliyetleriyle ilgili resmi yazigmalar yiiriitme
yetkisi.

Laboratuvar siireclerinde tarafsizligi ve gizliligi
saglama yetkisi.
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1- 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu
2- 657 Sayili Devlet Memurlari1 Kanunu
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