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ANALIZ PERSONELI GOREV TANIMLARI

Gorev Adi . . L Merkezi Arastirma Laboratuvari
Analiz Personeli Birimi

(Unvan Ad)) Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bagh Oldugu Unvan | Merkez Miidiirii

] Gorevin Sorumlu
Igerik Yiiriitildiigii Birim Gorev Tanimlar:
Birim Amiri

Bu gérev tanimi, Ordu Universitesi Merkezi Arastirma
Uygulama Laboratuvar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi (ODUMARAL) biinyesinde gorev yapan
Analiz Personeli’nin sorumluluklarin1 ve yetkilerini
belirlemek amaciyla hazirlanmistir.  Laboratuvar
faaliyetlerinin teknik dogruluk ve kalite standartlarina
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamay1 amaglar

Merkez

Gorevin Amact | ODUMARAL N
Midira

Bu gorev tanimi, ODUMARAL biinyesinde gorev
R yapan Analiz Personeli’nin gorev, yetki ve
Gorevin ODUMARAL M?rlfe% sorumluluklarini kapsar. Laboratuvar  analiz
Kapsam Miidiiri . . g . . o .
stireglerinin dogru ve giivenilir sekilde yliriitiilmesinden
sorumludur.

1- Numune kabul, hazirlik, analiz ve raporlama
siireglerini  prosediirlere  uygun  olarak
gergeklestirmek.

2- Analizlerde kullanilan cihazlarin = ¢alisir
durumda olmasimm1 saglamak ve gerekli
kalibrasyon siire¢lerini takip etmek.

3- Laboratuvar ekipmanlarinin diizenli bakim ve
dogrulama islemlerini yiiriitmek.

4- Analiz sonuglarmin dogrulugunu kontrol
etmek, kalite  giivence  prosediirlerine
uygunlugunu saglamak.

Gorev ve ODUMARAL M?rlﬁe;. 5- Numunele'rin giivenli saklanmasimi ve takibini

Sorumluluklar Midiiri gergeklestirmek.

6- Kullanilan kimyasallarin ve sarf malzemelerin
stok durumunu takip etmek ve eksiklikleri ilgili
birime bildirmek

7- Test ve analiz siireglerinde  giivenlik
prosediirlerine tam uyum gostermek.

8- Laboratuvar kalite yOnetim sistemine uygun
olarak kayit tutmak ve gerekli raporlar
hazirlamak.

9- Deney sonuclarmin tarafsizhik ve gizlilik
ilkelerine uygun sekilde raporlanmasini
saglamak.
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Ust yonetim tarafindan verilen ek gorevleri
yerine getirmek.

1- Laboratuvar analiz siireclerine dair karar alma
ve sonuglar1 degerlendirme yetkisi.

2- Cihazlarim uygun sekilde kullanimini saglama
ve bakim gereksinimlerini belirleme yetkisi.

3- Kalite yonetim sistemi cergevesinde analiz

Yetkiler ODUMARAL M?rlﬁe% sﬁreg_:l_eriyle ilgili iyilestirme Onerileri sunma
Miidiiri yetkisi.

4- Numune kabul siirecinde teknik degerlendirme
yapma ve uygun olmayan numuneleri reddetme
yetkisi.

5- Laboratuvar giivenlik 6nlemleri kapsaminda
iyilestirme Onerilerinde bulunma yetkisi.
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